ПЛАН

работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих 
Управления и отделений Управления Федерального казначейства по Тюменской области и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия)  на 2008-2010 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Отметка о проведении

	1
	Осуществление мониторинга за исполнением структурными подразделениями (администраторами закупок) порядка, установленного  приказом 

Управления  от 21 января 2008 г. № 23 «Об организации размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд УФК по Тюменской области».
	III кв. 2009 г.

(далее – постоянно)
	В.В. Липихин,

 члены Комиссии
	

	2
	Принятие мер по недопущению участия в конкурсных, аукционных и котировочных комиссиях лиц в случаях, если на стороне поставщика (ов) товаров, работ и услуг для нужд Управления и отделений Управления Федерального казначейства по Тюменской области  имеются их близкие родственники.
	III кв. 2009 г.
	С.В. Семенихин, 

члены комиссии
	

	3
	Содействие в обеспечении соблюдения федеральными государственными гражданскими служащими Управления Федерального казначейства по Тюменской области (далее – Управление) и отделений  Управления Федерального казначейства по Тюменской области (далее –  отделения) требований к служебному поведению:
	
	
	

	3.1
	осуществление контроля соблюдения государственными служащими установленных законодательством Российской Федерации ограничений, связанных с прохождением государственной службы.
	постоянно
	С.В. Цибульская, 

члены Комиссии
	

	3.2
	проведение разъяснительно – обучающих семинаров с государственными гражданскими служащими по соблюдению общих принципов служебного поведения, утвержденных Указом Президента РФ от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов поведения государственных служащих»
	постоянно
	С.В. Цибульская, 

члены Комиссии
	

	4
	Содействие в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества Российской Федерации:
	
	
	

	4.1
	рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением требований к служебному поведению и урегулированием конфликта интересов, в отношении гражданских служащих, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы  Российской Федерации (далее – должности гражданской службы) в Управлении (за исключением гражданских служащих, замещающих должности заместителей руководителя Управления), должности гражданской службы в отделениях.
	В случае:

а) получения от правоохранительных, судебных или иных государственных органов, от организаций, должностных лиц или граждан информации о совершении гражданским служащим поступков, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении гражданским служащим требований к служебному поведению, предусмотренных статьей 18 Федерального закона;

б) получения информации о наличии у гражданского служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
	С.В. Семенихин, 

члены Комиссии
	

	5
	Информационное обеспечение деятельности Комиссии:
	
	
	

	5.1
	разъяснение обществу через  СМИ, положений  законодательства Российской Федерации по соблюдению общих принципов служебного поведения, утвержденных Указом Президента РФ от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов поведения государственных служащих»
	постоянно
	С.В. Цибульская, 

члены Комиссии, 

М.М. Петроченко
	

	5.2
	информирование общества через  сайт Управления о работе Комиссии
	постоянно
	С.В. Цибульская, 

члены Комиссии,

М.М. Петроченко
	


Председатель Комиссии                                                                                                                                                                          С.В. Семенихин

